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1. EXPERIÊNCIA DA EMPRESA



Unimedft www.unimed.eoop.br/site/web/unimedfesp 
Rua José Getúlio, 78/90 • Aclimação 
CEP 01509-000 São Paulo - SP 

Fesp T. (11) 2146-2500 

ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA 

A UNIMED DO ESTADO DE SAO PAULO - FEDERACAO ESTADUAL DAS 

COOPERATIVAS MEDICAS, inscrita no CNPJ sob o nº. 43.643.139/0001-66, com sede na 

Rua Jose Getúlio, nº 78, 90, bairro Aclimação, CEP01.509-000, na cidade de São Paulo/SP, 

atesta para os devidos fins, o desenvolvimento dos serviços prestados, atendendo de forma 

plena ao objeto contratado, conforme informações abaixo: 

Titulo: Curso de Planejamento Estratégico Participativo 

Realização: Dias 04,018 e 25/08 e 01, 15 e 22/09/2023, modo síncrono (online- ao vivo) 

Quantidade de horas: 24 horas 

Contratado: 

Endereço: 

CNPJ: 

Profissional 

JOSE GABRIEL PESCE JUNIOR - ME, na pessoa de seu sócio José 
Gabriel Pesce Jr 

Av. Nhandú, 567 

05.385.346/0001-79 

Sergio Cordioli 

Cronograma do curso: Princípios e elementos de um plano; Identidade e análise do cenário 
atual; Direcionadores e mapa estratégico; Plano executivo e o sistema de gestão; Sistema de 
indicadores de Impactos; Gestão de riscos e do conhecimento 

São Paulo, 11 de dezembro de 2023 

~~ 
Elisete Aparecida Rasera 

Gerente de Desenvolvimento Humano e Institucional 

RG.: 1711932869 

G~p Membro da Aliança 
\.,J,,.J, Cooperativa Internacional 



Unimedft 
Brasil 

www,unimed.coop.br 
Alameda Santos, 1827 - 102 andar 
01419- 909 - São Paulo - SP 
T. (11) 3265-4000 

ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA 

Atesto que a pessoa jurídica, José Gabriel Pesce Júnior- ME, inscrita no CNPJ/MF sob o n.º 
O 5. 3 8 5. 3 4 6 / O O O 1 - 7 9, prestou serviços para Unimed do Brasil , atendendo de forma plena 
ao objeto contratado, conforme informações abaixo: 

Área de conhecimento: ESTRATÉGIA 
Subárea de conhecimento: Estratégia empresarial 
Objeto da contratação: coordenação metodológica e moderação do planejamento/ 
alinhamento estratégico da alta direção da Unimed do Brasil. 
Natureza: Consultoria. 

Unidade contratante: Atendimento através do contrato PROCESSO ADMINISTRATIVO N.º 
039/2022 - INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO N.º 012/2022. FLUIG 35247, viabilizado pelo 
SESCOOP Nacional 
Data de início: 24/03/2022 
Data de término: ainda em vigor 
Quantidade de horas: 200 horas 
Descrição da(s) consultoria(s), ações desenvolvidas e resultados alcançados; revisar/ alinhar 
os projetos em execução; revisar a organização executiva dos projetos/ ações para atualizar 
o direcionamento estratégico; revisar a organização dos papéis estratégicos 

~ 
4~. 

Diretor de Gestão de Saúde 

Unimed do Brasil 

C'rt"'\p MembrodaAliança 
UJ Cooperativa Internacional 

São Paulo, 13, de junho de 2023. /") 
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Unimedft 
Fesp 

www.unimed.eoop.br/site/web/unimedfesp 
Rua José Getúlio, 78/90 - Aclimação 
CEP 01509-000 São Paulo - SP 
T. (11) 2146-2500 

ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA 

Atestamos que a empresa JOSÉ GABRIEL PESCE JUNIOR - ME, inscrita no CNPJ/MF sob 

o n.0 05.385.346/0001-79, prestou serviços para Unimed do Estado de São Paulo -

Federação Estadual das Cooperativas Médicas, atendendo de forma plena ao objeto 

contratado, conforme informações abaixo: 

Área de conhecimento: ESTRATÉGIA 

Subárea de conhecimento: Estratégia empresarial 

Objeto da contratação: Tem como objeto a prestação de serviços de consultoria, treinamento e 

desenvolvimento nas áreas organizacionais e de recursos humanos 

Natureza: Consultoria e moderação 

Unidade contratante: Unimed do Estado de São Paulo - Federação Estadual das 

Cooperativas Médicas 

Data de início: 08.02.2017 

Data de término: em andamento 

Quantidade de horas: 250 horas (aproximadamente) 

Descrição da consultoria: ações desenvolvidas e resultados alcançados. 

Destacamos o de serviços foi ~tada com a qualidade acordada e de forma 

satisfa , nossos arquivos, até ã-presente data, fatos que desabonem sua 

JiS:I - ¼"-:;...~ 

14g TAlm,lAl:. 
MARACI NE~~-
ESCREVENTE 

SÃO PAULO 

O~p Membro da Aliança 
\,.J,,.Ji Cooperativa lntemac!onal 

• o trabalho e nas obrigações assumidas 

São Paulo, 12 de junho de 2023 

. Íhl/l . -~ , ~ --w~ 
Elisete Aparecida Rasera 

Gerente de Desenvolvimento Humanos e Institucional 





• ' . 

Avenida Dona Manoela Lacerda de Vergueiro, 25 
13.208-057 - Anhangabaú - Jundiaí - SP 

(11) 4583-1000 

ATESTADO DE EXECUÇÃO DE SERVIÇOS TÉCNICOS DE 

MODERAÇÃO DE EVENTO PARTICIPATIVO 

A UNIMED DE JUNDIAI COOPERATIVA DE TRABALHO MÉDICO, pessoa jurídica, com sede na Avenida 

Dona Manoela Lacerda de Vergueiro, nQ 25, Anhangabaú, Jundiaí-SP, inscrita no CNPJ sob o 

n2 56.727.134/0001-63, atesta para os devidos fins o desenvolvimento dos serviços de instrutoria de 

curso de elaboração de projetos, de forma virtual/ síncrona. 

Titulo: "CURSO DE ELABORAÇÃO DE PROJETOS". 

Objeto: O curso visa ampliar o conhecimento dos gestores sobre elaboração participativa de 
projetos, desenvolvendo habilidades e atitudes comportamentais. 

Localização: São Paulo e Jundiaí/SP. 

Período: 20/06/2020 -1ª aula 

04/07/2020 - 2ª aula 

Produto/Atividade Plano de Trabalho 

Material de apoio 

Desenvolvimento do curso 

Relatório das atividades 

Contratado: JOSE GABRIEL PESCE JUNIOR- ME, na pessoa de seu sócio José Gabriel Pesce Jr 

Endereço:Av. Nhandú,567 

CNPJ: 05.385.346/0001-79 

Profissionais José Gabriel Pesce Junior 

Moderador 

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS 

Planejamento, condução e instrução do CURSO DE ELABORAÇÃO PARTICIPATIVA DE PROJETOS. Os 

objetivos do trabalho foram: 

• Ter ampliado seus conhecimentos sobre elaboração participativa de projetos e G:s 
instrumentos para sua viabilização 

• Debater e discutir sobre idealização, concepção, estruturação e implementação de 
programas e projetos de desenvolvimento 

O~p Membro da Aliança 
~ Cooperativa Internacional 

"Cooperativismo: caminho para a democracia e a paz." 
Roberto Rodrigues 



• ' . 
. 

Avenida Dona Manoela Lacerda de Vergueiro, 25 
13.208-057 - Anhangabaú - Jundiaí - SP 

(11) 4583-1000 

• Poder aplicar os instrumentos de formulação de projetos e as técnicas básicas para sua 
estruturação coerente e lógica 

• Elaborar projetos claros, executáveis e sustentáveis 

• Ter assimilado atitudes positivas em relação à participação e ao trabalho conjunto, 
multidisciplinar e interdisciplinar 

A estrutura e conteúdo do produto final resultante da Reunião correspondeu ao seguinte: 

❖ Organização dos trabalhos; 
❖ Planejamento e enfoque participativo; 
❖ Elaboração de projetos - conceitos; 
❖ Aspectos que determinam a qualidade de um projeto; 
❖ Planejamento no ciclo de um projeto; 
❖ Análise de ambiente e matriz de envolvimento; 
❖ Canvas - orientações; 
❖ Estrutura básica de um projeto - parte 1; 
❖ Estrutura básica de um projeto - parte 2; 
❖ Fontes de recursos; 
❖ Gestão de um projeto; 
❖ Monitoria e avaliação; 
❖ Lembretes 
❖ Encerramento. 

Declaramos ainda, que os serviços foram executados com responsabilidade, tendo sido 

desenvolvidos em conformidade com os requisitos contratuais, e realizados com notória 
demonstração de capacidade técnica e em conformidade com a responsabilidade e ética profissional, 

atendendo plenamente às nossas expectativas. 

Jundiaí, 28 de agosto de 2020. 

Coordenador de Gestão de Pessoas 

G~p MembrodaAllança UJ Cooperat!Va lntamaclonal 

"Cooperativismo: caminho para a democracia e a paz." 
Roberto Rodrigues 



 

 

 

 
ATESTADO DE EXECUÇÃO DE SERVIÇOS TÉCNICOS DE  

MODERAÇÃO DE EVENTO PARTICIPATIVO 

A UNIMED AMPARO COOPERATIVA DE TRABALHO MÉDICO, pessoa jurídica, com sede na Avenida da Saudade, 369 
– Centro – Amparo - SP, inscrita no CNPJ sob o nº 65.422.339\0001-21, atesta para os devidos fins o desenvolvimento 
dos serviços de coordenação metodológica e moderação, de forma presencial e virtual / síncrona. 

 

Título:  “ACOMPANHAMENTO DO PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO 2020 - 2021”. 

Objeto: Reuniões de acompanhamento do plano estratégico da empresa. 

Localização: São Paulo e Amparo. 

Período: 26/2/2020 – Reunião 1 –Presencial 

                                  28/7/2020 – Reunião 2 – Virtual / Síncrona 
                                 

Produto/Atividade Plano de Trabalho 
Conduta e Moderação da Oficina 
Relatório da Oficina  

 

Contratado:  JOSE GABRIEL PESCE JUNIOR – ME, na pessoa de seu sócio José Gabriel Pesce Jr 

Endereço: Av. Nhandú, 567 

CNPJ: 05.385.346/0001-79 

 

Profissional:  José Gabriel Pesce Junior 
Moderador 

 

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS 

Planejamento, conduta e moderação do Planejamento Estratégico-2020/2021. Os objetivos do trabalho foram:  

 O processo / Avanços e dificuldades dos projetos / estado da arte dos objetivos / Proposta 2020 

 Avaliação do aprendizado / ferramentas de monitoramento / gestão do conhecimento 

 Comunicação do plano 

 Análise de riscos / condicionantes 
 
Declaramos ainda, que os serviços foram executados com responsabilidade, tendo sido desenvolvidos em 
conformidade com os requisitos contratuais, e realizados com notória demonstração de capacidade técnica e em 
conformidade com a responsabilidade e ética profissional, atendendo plenamente às nossas expectativas. 
 
Amparo, 26 de agosto de 2020. 
 
 
 

Unimed Amparo Cooperativa de Trabalho Médico 
Diretoria Executiva 
Dr. Adalton Rafael de Toledo 
Diretor-Presidente 



FRUTAS DE 

OURO 
··· ································· ·--····································· 

SELECIONADAS PARA VOCÊ 

ATESTADO DE EXECUÇÃO DE SERVIÇOS TÉCNICOS DE 
MODERAÇÃO DE EVENTO PARTICIPATIVO 

A Cooperativa Agrícola Frutas de Ouro, pessoa jurídica, com sede na rodovia SC 110 km 232,3 n2 
1050 área industrial inscrita no CNPJ sob o nº 02.614.898/0001-13, atesta para os devidos fins o 
desenvolvimento dos serviços de coordenação metodológica e moderação, de forma virtual / 

síncrona. 

Titulo: 

Objeto: 

Localização: 

Período: 

"REVISÃO DO PLANO ESTRATÉGICO DA COOPERATIVA AGRÍCOLA FRUTAS DE 
OURO- 2019/2020". 

Elaborar (monitorar/ revisar) o plano estratégico da Cooperativa Agríco la Frutas 
de Ouro para 2019 / 2020. 

São Paulo e São Joaquim/ SC. 

De 14 a 15 de julho de 2020 

Produto/Atividade Plano de Trabalho 

Contratado: 

Endereço: 

CNPJ: 

Profissionais 

Conduta e Moderação da Oficina 
Relatório da Oficina de Planejamento 

JOSE GABRIEL PESCE JUNIOR - ME, na pessoa de seu sócio José Gabriel Pesce Jr 

Av.Nhandú,567 

05.385.346/0001-79 

José Gabriel Pesce Junior 
Moderador 

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS 

Planejamento, conduta e moderação da Reunião de Revisão do Plano Estratégico -2019 / 2020. Os 
objetivos do trabalho foram: 

• Elaborar (monitorar/ revisar) o plano estratégico da cooperativa, 
• Avaliar o processo de planejamento (planejar, executar e acompanhar), cenário, objetivos, 

projetos / ações; 
• Validar a identidade organizacional da Frutas de Ouro; 

Elaborar a análise de riscos/ condicionant:.:e;.:;s ______ ___ 

Rod. se 110 - km. 432,3 -Área Industrial / Fon . ) 3233-1153 / E-mail: frutasdeouro@frutasdeouro.com.br 
88600-000 - São Joaquim - Santa Catarina - Brasil / CNPJ 02.614.898/0001-13 Inser. Est. 253.690.110 



FRUTAS DE 

OURO 
SELEC I O N ADAS PARA VOCÊ 

A estrutura e conteúdo do produto final resultante da Reunião correspondeu ao seguinte: 

Abertura; 
Organização dos trabalhos 
Avaliação do processo de planejamento 
Identidade organizacional - propósito 
Avaliação dos objetivos e identificação das contribuições do Plano 
Status dos projetos/ ações 
Análise riscos condicionantes 
Próximos Passos 
Avaliação do trabalho. 

Declaramos ainda, que os serviços foram executados com responsabilidade, tendo sido 
desenvolvidos em conformidade com os requisitos contratuais, e realizados com notória 
demonstração de capacidade técnica e em conformidade com a responsabilidade e ética profissional, 
atendendo plenamente às nossas expectativas. 

São Joaquim, 24 de agosto de 2020. 

arilene Silveira Castelo B 
Presidente 

Rod. se 110 - km. 432,3 - Área Industrial / Fone: (49) 3233-1153 / E-mail: frutasdeouro@frutasdeouro.com.br 
88600-000 - São Joaquim - Santa Catarina - Brasil / CNPJ 02 .614.898/0001-13 Inser. Est. 253.690.110 



-

PAR 
GOVERNO DO ESTADO 
SECRETARIA DO DESENVOL V l1MENTO 

SUSTENTÁVEL E DO TURISMO 

PARANÁ TURISMO 

, -
ATiES,TADO DE E.XECUÇAO DE SERV,IÇOS TECNICOS DE MODERAÇAO 

EM EVENTO PARTICIPATIVO 

A Paraná 'Turismo, a1utarquia1 estadual com sede na Rua 1Dese'mbargador Motta , 3384 -
Curitib·a/Pr., inscrita. n10 CNP J sob o nº 80.205.77 6 .. 0001 /87, atesta para os devidos fins o 
d,esenvolvime:nto dos serviços técnicos especi,alizad!os conforme especificad·o abaixo. 

- - .. ... ..... . .. .. · - · • ••• · - · .... ·-- · · - · ... · - · .. . ...... .. . ...... . .. ... · - · . ... . · - · ... .. • • •• . ' ••• • . • '. . • '. ,- -:-;-=,-.--;-,---;-,- ,-;-;-J'I...........-. . • • • • ' . ' ' • • ,..,.,.. .,..,....,.,.....,.. •• • 1' ......... • ...,....,.-.,~ ~ ,..,. •• ,.. _ •• ..,..,,..,.... . -.- -.• · "' • - - ,-,• '-"'----,...,....,..-.- --,---,.....,..;-,-,--,.,. . ,..,..~-,.... as : ~ l'I l"l -~,. ~ . •• .: • •• ,, , ; ; , , , , , , , , , , , , ,· , , 

Título: "Oficina •de P!lcnejamento da Paraná Turismo". 
-

Objeto: !Elaborar plano estratégico para a instituição, a linhar as açoes, definir ações 
prioritárias, amplíar o comprometimento da equipe 

Localização: Curi t·ba / PR. 

Da!ta/Período: 24 de outu:bro de 20 19, duraçao de 8 (oito ) horas 

' , li :s; ' : : ' •• ' • 

. !Profissional contra:ta•do: Jo,s,é• Gabriel Pesce Junior, ME. 

Funçao exerc id:a: Responsável pela moderaçao e conduçao d,a Oficina Técnic ,o Parti'ci1pativa:. 

End,ereço: 

RG 

CNiP'J: 

Av . Nhandú/ 567, Soo Paul,o/SP. 

11 .347 .597-4 

05.38,5.346/Q,QO l-79 

DISCRIMINAÇÃO DQ,.S. SERVIÇOS 

• Alinhamento das ações; 

• Apresentação das ações .prioritárias e seus executores - progr,a,ma'.s, p rojei os e responsável; 

• ,Construçao de p la1nejamento para atendi1mento ,das demandas; 

Por ser expressão da verdade fi rmamos o presente, atestan1d,o a inda, que ,os serviços foram 
executados com, responsabilidade e no,tória de 1mo 1nstra:,ção de capacidade técnica, em 
conformidade· com os requisitos contratua is e com éti,ca profissional, atende:ndo 
plenamente às nossas expectativas. 

Cuiri ti:ba, 4 de março de 2020. 

~Ale · rra 
Assessora Técni,c.a - Paraná Turismo 

Matr~z.: Aven lda Paraná, 202 - Conj. 504 -Curitiba ~ Paraná 1 CEP. 80.035-130 
e-mail: contqto@:d ett";e, 1. cqn1. b r 

fone/fax : (41) 3121-3333 



ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA 

Pelo presente, atestamos que a empresa JOSÉ GABRIEL PESCE JUNIOR-ME, CNPJ: 
05.385.346/0001-79, com sede na na Av. Nhandú, 567 - Planalto Paulista - São Paulo, SP 
- CEP 04059-001 realizou as seguintes Prestações de Serviços: 

Nome do curso: Planejamento estratégico em Cooperativas de Saúde 
Carga horária: 04:00 horas 
Data da prestação de serviço: 02/2019 
Local de realização: Unimed Fesp - São Paulo/SP 
Foco: Obter planos de trabalho e estratégias por meio da metodologia participativa 
com foco na sustentabilidade das Unimeds do Estado de São Paulo. 
Conteúdo: Trabalho contínuo ao longo do ano para aprimoramento de visão 
sistêmica e elaboração de planejamento estratégico integrado para o próximo ciclo 
da cooperativa (foco no desenvolvimento da operadora e aprimoramento da missão 
institucional). 

Nome do curso: Equipes de alta performance de Operadoras de Saúde 
Carga horária: 04:00 horas 
Data da prestação de serviço: 01/2019 
Local de realização: Unimed Fesp - São Paulo/SP 
Foco: Contribuir com subsídios técnicos e comportamentos para engajamento, análise 
crítica e tomada de decisão com foco em resultados. 
Conteúdo: Desenvolver os participantes visando a melhoria a sua performance levan­
do em consideração o mercado de operadoras de saúde. 

Nome do curso: Equipes de alta performance de Operadoras de Saúde 
Carga horária: 12:00 horas 
Data da prestação de serviço: 12/2018 
Local de realização: Unimed Fesp 
Foco: Contribuir com subsídios técnicos e comportamentos para engajamento, análise 
crítica e tomada de decisão com foco em resultados. 
Conteúdo: Desenvolver os participantes visando a melhoria a sua performance levan­
do em consideração o mercado de operadoras de saúde. 

Nome do curso: Equipes de alta performance de Operadoras de Saúde 
Carga horária: 20:00 horas 
Data da prestação de serviço: 11/2018 

Rua José Getúlio, 78/90 Aclimação CEP 01509-000 São Paulo - SP 
Tel.: 11 2146-2500 SAC: 0800 772 3030 
www.unimedfesp.coop.br 

FQ 1064-03 Rev. oo Data 04/04/2016 

M 11-1111/iêf c;,m,rnJ 



Local de realização: Unimed Fesp - São Paulo/SP 
Foco: Contribuir com subsídios técnicos e comportamentos para engajamento, análise 
crítica e tomada de decisão com foco em resultados. 
Conteúdo: Desenvolver os participantes visando a melhoria a sua performance levan­
do em consideração o mercado de operadoras de saúde 

Nome do curso: Planejamento estratégico em Cooperativas de Saúde 
Carga horária: 12:00 horas 
Data da prestação de serviço: 11/2018 
Local de realização: Unimed Fesp - São Paulo/SP 
Foco: Obter planos de trabalho e estratégias por meio da metodologia participativa 
com foco na sustentabilidade das Unimeds do Estado de São Paulo. 
Conteúdo: Trabalho contínuo ao longo do ano para aprimoramento de visão 
sistêmica e elaboração de planejamento estratégico integrado para o próximo ciclo 
da cooperativa (foco no desenvolvimento da operadora e aprimoramento da missão 
institucional). 

Nome do curso: Planejamento estratégico em Cooperativas de Saúde 
Carga horária: 12:00 horas 
Data da prestação de serviço: 11/2018 
Local de realização: Unimed Amparo - SP 
Foco: Obter planos de trabalho e estratégias por meio da metodologia participativa 
com foco na sustentabilidade das Unimeds do Estado de São Paulo. 
Conteúdo: Trabalho contínuo ao longo do ano para aprimoramento de visão sistêmica 
e elaboração de planejamento estratégico integrado para o próximo ciclo da 
cooperativa (foco no desenvolvimento da operadora e aprimoramento da missão 
institucional). 

Nome do curso: Equipes de alta performance de Operadoras de Saúde 
Carga horária: 16:00 horas 
Data da prestação de serviço: 09/2018 
Local de realização: Unimed Fesp - SP 
Foco: Contribuir com subsídios técnicos e comportamentos para engajamento, análise 
crítica e tomada de decisão com foco em resultados. 
Conteúdo: Desenvolver os participantes visando a melhoria a sua performance levan­
do em consideração o mercado de operadoras de saúde 

Nome do curso: Planejamento estratégico em Cooperativas de Saúde 
Carga horária: 04:00 horas 
Data da prestação de serviço: 09/2018 
Local de realização: Unimed Fesp - SP 
Foco: Obter planos de trabalho e estratégias por meio da metodologia participativa 
com foco na sustentabilidade das Unimeds do Estado de São Paulo. 
Conteúdo: Trabalho contínuo ao longo do ano para aprimoramento de visão sistêmica 

Rua José Getúlio, 78/90 Aclimação CEP 01509-000 São Paulo - SP 
Tel.: 11 2146-2500 SAC: 0800 772 3030 
www.unimedfesp.coop.br 

FQ 1064-03 Rev. 00 Data 04/04/2016 
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e elaboração de planejamento estratégico integrado para o próximo ciclo da 
cooperativa (foco no desenvolvimento da operadora e aprimoramento da missão 
institucional). 

Nome do curso: Planejamento estratégico em Cooperativas de Saúde 
Carga horária: 12:00 horas 
Data da prestação de serviço: 08/2018 
Local de realização: Unimed Fesp - SP 
Foco: Obter planos de trabalho e estratégias por meio da metodologia participativa 
com foco na sustentabilidade das Unimeds do Estado de São Paulo. 
Conteúdo: Trabalho contínuo ao longo do ano para aprimoramento de visão sistêmica 
e elaboração de planejamento estratégico integrado para o próximo ciclo da 
cooperativa (foco no desenvolvimento da operadora e aprimoramento da missão 
institucional). 

Nome do curso: Equipes de alta performance de Operadoras de Saúde 
Carga horária: 12:00 horas 
Data da prestação de serviço: 08/2018 
Local de realização: Unimed Fesp - SP 
Foco: Contribuir com subsídios técnicos e comportamentos para engajamento, análise 
crítica e tomada de decisão com foco em resultados. 
Conteúdo: Desenvolver os participantes visando a melhoria a sua performance levan­
do em consideração o mercado de operadoras de saúde 

Destacamos que a prestação de serviços foi executada com a qualidade acordada e de 
forma satisfatória, não existindo em nossos arquivos, até a presente data, fatos que 
desabonem sua conduta, responsabilidade e conformidade no trabalho e nas obrigações 
assumidas. 

São Paulo, 1 O de junho de 2019. 

riL·· 
::Y -

?riscila Ohira 

RG.: 26.649.845-0 

Consultora Interna 

Rua José Getúlio, 78/90 Aclimação CEP 01509-000 São Paulo - SP 
Tel.: 11 2146-2500 SAC: 0800 772 3030 
www.unimedfesp.coop.br 

FQ 1064-03 Rev. 00 Data 04/04/2016 
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2. EXPERIÊNCIA DA EQUIPE TÉCNICA

2.1. COORDENADOR

2.2. PROFISSIONAL 1
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2.1. COORDENADOR: SÉRGIO CORDIOLI 
* VER ATESTADO FESP DE 11/12/2023
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2.2. PROFISSIONAL 1: JOSÉ GABRIEL PESCE JÚNIOR 



ATESTADO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 

A Cordioli Moderação de Processos Participativos Ltda, pessoa jurídica de direito privado, 
inscrita no CNPJ sob o no 01.877.496/0001-49, atesta para os devidos fins que José Gabriel Pesce 
Junior, CPF nº 001.170.338-55, residente na cidade de São Paulo/SP, executou os serviços de 
moderação e condução das oficinas virtuais de elaboração de planos de manejo de sete 
unidades de conservação estaduais de Minas Gerais, sob a supervisão do Instituto Estadual de 
Florestas e coordenação da equipe técnica da STCP – Engenharia de Projetos Ltda, abrigados nos 
contratos CE 210243 de 24.06.2021 e CE 210302 de 30.07.2021, no período de junho a setembro 
de 2021, conforme abaixo especificado. 

Escopo 

• Reuniões de alinhamento de agenda;

• Elaboração do roteiro metodológico das Oficinas, seguindo o a nova abordagem
metodológica do Instituto Chico Mendes de Conservação da Biodiversidade (ICMBio,
2018)

• Elaboração dos exercícios de sistematização dos componentes fundamentais,
dinâmicas e normativos dos planos de manejo;

• Condução de moderação das oficinas virtuais de elaboração dos planos de manejo;

• Relatoria das oficinas virtuais de elaboração dos planos de manejo.

Unidade de conservação 

• Parque Estadual de Sete Salões;

• Monumento Natural Estadual Pico da Ibituruna;

• Parque Estadual de Sagarana;

• Parque Estadual da Lapa Grande;

• Parque Estadual dos Campos Altos;

• Parque Estadual Serra da Candonga;

• Parque Estadual Caminho dos Gerais.

Equipe técnica envolvida 

• José Gabriel Pesce Junior;

• Eduardo Hermes Silva;

• Rafael Goidanich Costa;

• Sérgio Cordioli.

Frente ao exposto, atestamos que José Gabriel Pesce Junior cumpriu sempre e pontualmente 
com as obrigações assumidas, no tocante aos serviços propostos e aos produtos entregues, nada 
tendo que a desabone.  

Por ser verdade, firmamos a presente. 

Porto Alegre/RS, 2 de outubro de 2021 

Sérgio Cordioli 

Sócio Diretor 
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3. AVALIAÇÃO DA PROPOSTA 
TÉCNICA 
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FORMULÁRIO DE AVALIAÇÃO TÉCNICA 

Referência: Concorrência nº 1/2024 

1. AVALIAÇÃO DA EXPERIÊNCIA DA EMPRESA (NOTA MÁXIMA: 100 PONTOS)

Empresa: José Gabriel Pesce Junior - ME 
CNPJ: 05.385.346/0001-79 

Atestados da execução dos serviços em empresas 
públicas e/ou privadas (10 pontos p/atestado – 

máximo 5 atestados)_ 

Atende o objeto da 
licitação 

Quadro de pessoal (membros e 
funcionários) maior que 100 (cem) pessoas 

Atende 
Requisito 
Técnico 

Pontuação Observações 

1. Unimed Jundiaí Não xx Não 0 O objeto não atende aos requisitos. Trata-se de curso. 

2. Frutas de Ouro Não 1 a 10 Não 0 

O atestado não comprova que os serviços foram executados 
para um quadro de pessoal maior que 100 pessoas. 

Para assegurar a conformidade com esse requisito, foi 
realizada diligência no site da Econodata 
(https://www.econodata.com.br/consulta-empresa), onde foi 
possível verificar que os serviços executados pela licitante 
foram para uma empresa que possui entre 1 a 10 funcionários. 

3. Unimed Brasil Não xx Não 0 Serviços não concluído 
4. Unimed Fesp Não xx Não 0 Serviços não concluído 
5. Paraná Turismo Não xx Não 0 O objeto não atende aos requisitos. Trata-se de oficina. 

6. Sepror/AM Não xx Não 0 
O objeto não atende aos requisitos. Trata-se de participação em 
evento. O arquivo está duplicado na pasta. 

7. Unimed Amparo Não xx Não 0 
O objeto não atende aos requisitos. Trata-se apenas de 
acompanhamento. 

8. Cordioli Não xx Não 0 O Objeto não atende aos requisitos 
9. Unimed Fesp Não xx Não 0 O Objeto não atende aos requisitos. Trata-se de curso. 

Subtotal 0/50 

Acrescentar mais 20 pontos caso os atestados apresentados contenham no 
mínimo 2 serviços para órgãos públicos federais 

Atende Requisito 
Técnico 

Pontuação Observações 

1. xxx 
Não 0 

2. xxx 

Acrescentar mais 30 pontos caso os atestados apresentados contenham no 
mínimo 2 serviços para conselhos profissionais 

Atende Requisito 
Técnico 

Pontuação Observações 

1. xxx 
Não 0 

2. xxx 

Total da Avaliação da Experiência da Empresa (NEE): 0 / 100 
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2. AVALIAÇÃO DA EXPERIÊNCIA DOS PROFISSIONAIS DA EQUIPE TÉCNICA (NOTA MÁXIMA: 100 PONTOS)

2.1. Coordenador do Projeto (Responsável Técnico) (Nota Máxima: 60 Pontos) 

Nome: Sérgio Cordioli 
Profissional com formação 
superior em áreas afins ao 
objeto licitado (20 pontos) 

Mínimo 10 anos de 
experiência 
profissional 

5 anos de experiência em planejamento estratégico 

No mínimo uma atuação 
como coordenador, 

supervisor ou diretor de 
projeto Atende 

Requisito 
Técnico 

Pontuação Observações 

Graduação Tempo de Formação Atestado Prazo de Execução Atestado 

Engenharia Agrônoma 
(Instituição não informada – 
data da formação não 
informada) 

xx 
xx xxx xx Não 0 - Não apresentou diploma de graduação;

- Não apresentou atestados para 
comprovar o período de experiência em
planejamento estratégico. 

xx xx 

Total de Experiência Profissional 0 meses 

Acrescentar 10 pontos caso o profissional possua certificado de especialização ou mestrado/doutorado compatível com 
planejamento estratégico Observações 

Especialização Atende Requisito Técnico Pontuação 
Mestrado em Economia Rural (Instituição não informada 
– data da formação não informada) 

Não 0 Não apresentou certificado. 

Acrescentar 1 ponto por cada ano de experiência do profissional (acima de 5 anos) em planejamento estratégico (Máximo 5 pontos) 
Pontuação Observações 

Total de Experiência Profissional Tempo ↑ 5 anos de experiência Atende Requisito Técnico 

xxx Não Não 0 
Não apresentou documentos para comprovar experiência 

em planejamento estratégico. 

Acrescentar 3 pontos por cada atestado 
de planejamento estratégico para 

empresas públicas (Máximo 5 atestados = 
15 pontos)) 

Com no mínimo 100 colaboradores Atende Requisito Técnico Pontuação Observações 

1. xx Não Não 0 
2. xx 
3.xxx 
4. xx 
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5. xx 
0/15 

Acrescentar 2 pontos por cada atestado de 
planejamento estratégico para Conselhos de 

profissão (Máximo 5 atestados) 
Atende Requisito Técnico Pontuação Observações 

1. xx Não 0 
2. xx 
3. xx 
4. xx 
5. xx 
Subtotal 0/10 

Total da Avaliação do Coordenador: 0 / 60 

2.2. DEMAIS PROFISSIONAIS DA EQUIPE TÉCNICA (NOTA MÁXIMA: 40 PONTOS) 

Profissional 1: José Gabriel Pesce Júnior  
Profissional com formação superior em 
áreas afins ao objeto licitado (5 pontos) 

Mínimo 5 anos de experiência profissional 3 anos de experiência em planejamento estratégico 
Atende 

Requisito 
Técnico 

Pontuação Observações 
Graduação Tempo de Formação Atestado Prazo de Execução 

Graduação em Direito – Universidade de São 
Paulo/data da formação não informada) 

Não foi informado 
Frutas de Ouro 2 dias 

Não 0 

Não foi encaminhado 
certificado de graduação nem 
documentos comprobatórios 
da experiência. 

Total de Experiência Profissional  meses 

Acrescentar 5 pontos caso o profissional possua certificado de especialização ou mestrado/doutorado 
compatível com planejamento estratégico Pontuação Observações 

Especialização Atende Requisito Técnico 
Especialização em Empresas (Universidade de São 
Paulo – data da formação não informada) 

Não 
0 

Não apresentou certificado. 
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Acrescentar 1 ponto por cada ano de experiência do profissional (acima de 3 anos) em planejamento estratégico (Máximo 3 pontos por 
profissional) Pontuação Observações 

Total de Experiência Profissional Tempo ↑ 3 anos de experiência Atende Requisito Técnico 

Não comprovou experiência Não Não 0 
Não apresentou documentos comprobatórios da 
experiência 

Profissional 2: Maurício de Carvalho 
Profissional com formação superior em 
áreas afins ao objeto licitado (5 pontos) 

Mínimo 5 anos de experiência profissional 3 anos de experiência em planejamento estratégico 
Atende 

Requisito 
Técnico 

Pontuação Observações 
Graduação Tempo de Formação Atestado Prazo de Execução 

Graduação em Biologia (Instituição não 
informada – data de formação não informada) 

 Não informado xxxx xxx 

Não 0 

Não comprovou experiência 
nem apresentou certificado 
de graduação. 

xxx xxx 

Total de Experiência 
Profissional 

 meses 

Acrescentar 5 pontos caso o profissional possua certificado de especialização ou mestrado/doutorado 
compatível com planejamento estratégico Pontuação Observações 

Especialização Atende Requisito Técnico 
Pós-Graduação em Gestão Ambiental e Saúde Pública 
(Instituição não informada – data da formação não 
informada) 

Não 0 
Não apresentou certificado. 

Acrescentar 1 ponto por cada ano de experiência do profissional (acima de 3 anos) em planejamento estratégico 
Pontuação Observações 

Total de Experiência Profissional Tempo ↑ 3 anos de experiência Atende Requisito Técnico 

Não comprovou Não Não 0 Não comprovou experiência profissional. 

Profissionais 1 e 2: 
Acrescentar 2 pontos por cada atestado 

de planejamento estratégico para 
empresas públicas (Até 5 atestados = 

Máximo 10 pontos) 

Com no mínimo 100 colaboradores Atende Requisito Técnico Pontuação Observações 

1. xx xxx 

Não 
0 

2. xx xxx 
3. xx xxx 
4. xx 
5. xx 
Subtotal 0 / 10 
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Acrescentar 2 pontos por cada atestado de 
planejamento estratégico para conselhos de profissão 

Atende Requisito Técnico Pontuação Observações 

1. xx 
Não Não 

2. xx 
Subtotal 0 / 4 

Total da Avaliação dos Profissionais 1 e 2:  0 pontos 
Total da Avaliação da Experiência dos Profissionais (NEP): 0 /100 

3. NOTA DA PROPOSTA TÉCNICA (NT)

Cálculo da NT: NT = (0,5 x NEE) + (0,5 x NEP) 

Onde: 
 NEE = 00 (Nota da Experiência da Empresa)
 NEP = 00 (Nota da Experiência dos Profissionais)

Cálculo: NT = (0,5 x 0) + (0,5 x 0) = 0 

Nota Final da Proposta Técnica (NT):  0 / 100 

4. CONCLUSÃO

A empresa José Gabriel Pesce Júnior obteve a nota final de 0 pontos na avaliação técnica e está desclassificada conforme os critérios estabelecidos no subitem 7.7.2 do 
edital: 

“7.7.2 Serão desclassificadas as empresas que: 
• obtiverem nota técnica final (NT) inferior a 40% do total dos pontos, ou seja, menos do que 40 
Pontos”. 

5. BANCA AVALIADORA

Leandro da Silva Duarte 
Matrícula 005/03-97 

Marcos Henrique Inajosa Joaquim Pereira 
Matrícula 080/05-20 

Mônica Carvalho Cunha da Silva 
Matrícula 044/02-93 
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